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ONDOKUZ MAYIS UNiVERSITESi
COCUK EGiTiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

PAYDAS KATKI MATRIiSi
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Paydas Adi Payda |Payda |Paydag Pa':d:j;* Onem** | Etki** n::'
$ § *
Ogrencilerimiz X X Yiiksek | Gugli 1
Akademik Personelimiz X X Yuksek | Guglu 1
idari Personelimiz X X Yuksek | Guglu 1
Yerel Yonetimler X X Yuksek | Guglu 1
il Kamu Kurumlari X X Yuksek | Guglu 1
Sivil Toplum " P
X X Yuksek | Guglu 1
Kuruluslari/Sendikalar g

*Temel Paydas;Kurumun kanunlarla bagli oldugu ve is birligi yapmak zorunda oldugu paydagslar.
Stratejik Paydas; Kurumun hedeflenen vizyona ulasabilmesi igin birlikte ¢calismayi segtigi paydaslar.

**Asadida yer alan Paydas Etki/Onem Matrisine gére doldurulacaktir.

Onem Duzew _
Bilgilendir (3)
izle (4) (Pa‘ydaﬂn beklefvtlsm:
Lo Lo etkileyecek faktorlerde
Dusuk (Paydasin iniversiteden o
beklentisini takip et. ) R G
bes hakkinda paydasin
bilgilendirilmesini sagla.)
ikarlarini gozet, .
¢ 4 : Birlikte calig (1)
" Calismalara dahilet (2)| .. .~~~ "~ % "% .
Yuksek X (Universitenin tim birimleri
(Paydasin faaliyet ve Lo m (]
: ilgili paydas ile birlikte ¢calisir.)
ciktilarini takip et.)

*** paydasin hangi siireglere/faaliyetlere katki verecegi belirlenmelidir.UNiKYS Siire¢ Kartlari sekmesinden ilgili siire¢ ve/veya faaliyet belirlenmelidir.

****paydagin hangi siirece/faaliyete katki verecegi, bu katkinin hangi yéntemlerle alinacagi ve iyilestirmelere yansitilacag ile hangi tarihte paydas katkisinin alinacag belirtilmelidir.
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Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir.Litfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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